ФОРМУЛИРОВКА ТЕКСТА В ДОКУМЕНТАХ ДЛЯ  НАГРАЖДЕНИЯ
1. Почетной грамотой и Благодарностью 

1. Для профсоюзных кадров. 

1.1.1. При стаже профсоюзной работы до 5 лет: 

«За активную плодотворную работу в профсоюзной организации по защите социально-трудовых прав и интересов членов Профсоюза». 

1.1.2. При стаже профсоюзной работы более 5 лет: 

«За многолетнюю, плодотворную работу в Профсоюзе по защите социально-трудовых прав и интересов членов Профсоюза» 

2. Для не освобожденных профработников и профактива: 

2.1. При стаже профсоюзной работы до 5 лет: 

«За активную добросовестную работу в профсоюзной организации по защите социально-трудовых прав и интересов 

членов Профсоюза» 

2.2. При стаже профсоюзной работы более 5 лет: 

«За многолетнюю, плодотворную работу в профсоюзной организации по защите социально-трудовых прав и интересов 

членов Профсоюза». 

3. Для хозяйственных руководителей: 

«За эффективную работу по сохранению кадрового и производственного потенциала, обеспечению жизнедеятельности объектов социальной сферы, реализацию принципов социального партнерства». 

«За большой личный вклад в создание условий, обеспечивающих стабильную работу предприятия, повышение уровня жизни работников, активное сотрудничество с профсоюзной организацией». 

4. Для ТРУДОВЫХ коллективов: 

«За большой вклад в укрепление экономического и оборонного потенциала Российской Федерации, эффективное участие в решение социальных проблем предприятия». 

2. Знак Профсоюза «За активную работу» (вручается имеющим Почетную грамоту) 

2.1. Для профсоюзных кадров: 

«За многолетнюю, плодотворную работу в Профсоюзе по защите социально-трудовых прав и интересов членов Профсоюза». 

2.2. Для не освобожденных профработников и актива: 

«За многолетнюю, плодотворную работу в профсоюзной организации по защите социально-трудовых прав и интересов членов Профсоюза». 

3.Знак Профсоюза «За заслуги перед Профсоюзом» (вручается имеющим знак «За активную работу») 

3.1. Для профсоюзных кадров и не освобожденных профработников и актива: 

«За многолетнюю активную работу в Профсоюзе, большой личный вклад в дело защиты социально​трудовых прав и интересов членов Профсоюза». 

3.2. Для хозяйственных руководителей: (вручается имеющим Почетную грамоту) 

« За многолетнюю, плодотворную работу по сохранению кадрового потенциала, большой личный вклад в развитие социального партнерства, активное сотрудничество с профсоюзной организацией ( первичной и территориальной)». 

ПРИМЕЧАНИЕ: 

1. В случае оформления награждения в связи с юбилейной датой вышеупомянутые тексты дополняются фразами: 

... и в связи с 
летием со дня образования предприятия 

... и в связи с 
летием со дня рождения (для мужчин) 

... и в связи с юбилейным днем рождения (для женщин) 

НАГРАДНОЙ ЛИСТ

1. Фамилия, имя, отчество – __________________________________
2. Должность – ______________________________________________
3. Год, месяц, и день рождения – _______________________________ года

4. Образование – __________________________
5. Сколько лет и какую работу выполняет в профсоюзной организации – _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

6. Какими видами поощрения отмечалась по линии профсоюзов – ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
7. Краткая характеристика и заслуги, за которые представляется к награждению ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Кандидатура ____________________________ рекомендована ______________________________________________________________________________________________________________________________________

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ 

ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ __________              ___________







      Подпись



фио

