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Уважаемый Николай Николаевич!


На Ваше письмо от 09.09.2015г. № 138 сообщаю.


В соответствии со статьей 52 Гражданского кодекса РФ учредительным документом любого юридического лица является Устав.

Статья 7 Федерального закона «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности» устанавливает: «Профсоюзы, их объединения (ассоциации) самостоятельно разрабатывают и утверждают свои уставы, свою структуру, образуют профсоюзные органы и определяют их компетенцию, организуют свою деятельность, проводят собрания, конференции, съезды и другие мероприятия. Уставы первичных профсоюзных организаций, иных профсоюзных организаций, входящих в структуру общероссийских, межрегиональных профсоюзов, и уставы объединений (ассоциаций) организаций профсоюзов не должны противоречить уставам соответствующих профсоюзов, их объединений (ассоциаций)».
(Абзац в редакции, введенной в действие с 3 января 2015 года Федеральным законом от 22 декабря 2014 года N 444-ФЗ)

Статья 3 Федерального закона «О профессиональных союзах…» определяет: «первичная профсоюзная организация - добровольное объединение членов профсоюза, работающих, как правило, в одной организации независимо от форм собственности и подчиненности, либо в филиале, представительстве или ином обособленном структурном подразделении организации, либо у работодателя - индивидуального предпринимателя, действующее на основании устава общероссийского или межрегионального профсоюза либо на основании устава первичной профсоюзной организации, принятого в соответствии с уставом соответствующего профсоюза».

Как видно из смысла указанных статей Федерального закона,  утверждение Устава первичной профсоюзной организации, входящей в структуру Российского профсоюза работников радиоэлектронной промышленности, не является обязательным требованием действующего законодательства.

Согласно пункта 4.8 Устава Российского профсоюза работников радиоэлектронной промышленности (специальный раздел 4 «Первичные профсоюзные организации») первичные профсоюзные организации в своей работе руководствуются Уставом Профсоюза.
 Одновременно, Устав Профсоюза, зарегистрированный в Министерстве юстиции РФ, является учредительным документом при регистрации первичной профсоюзной организации как юридического лица.

ЦК Профсоюза считает, что тратить время и силы профкома ППО на разработку, согласование, утверждение собственного Устава ППО, который должен быть разработан в полном соответствии с Уставом Профсоюза (для этого он должен быть согласован с ЦК Профсоюза) нецелесообразно.

Такой практики в Профсоюзе нет. Все 371 ППО руководствуются Уставом Профсоюза. 
Главный  правовой  инспектор                                                                         труда Профсоюза                                                                         А.А. Двойников 
