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УТВЕРЖДЕН                                   

На заседании Президиума МГК профсоюза

протокол №  45 от 18.12.2020 г.

 П Л А Н

работы РОО «МТО Российского профсоюза работников радиоэлектронной промышленности»
 на 1 квартал 2020 года

	№

пп
	Содержание мероприятий
	Ответственный исполнитель
	Срок

Исполнения

	1.
	VIII Пленум РОО «МТО Российского профсоюза работников радиоэлектронной промышленности».

Повестка дня:

1. О внесении изменений в составы РОО «МТО Российского профсоюза работников радиоэлектронной промышленности» и МГК профсоюза.

2. Отчет Президиума РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП» о работе  МТО за 2019 год и задачах на 2020 год.

3. Об исполнении сметы профсоюзного бюджета за 2019 год, утверждении сметы профсоюзного бюджета РОО «МТО Российского профсоюза работников радиоэлектронной промышленности» на 2020 год. 

4. Об утверждении процента отчислений профсоюзных взносов в РОО «МТО Российского профсоюза работников радиоэлектронной промышленности» на 2020 год.

5. Разное.
	Итенберг Е.З.

Зав. отделами
	23 января 2020 года

	2.
	Заседания Президиума РОО «МТО Российского профсоюза работников радиоэлектронной промышленности».

Повестка дня:

1. О внесении изменений в составы РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП».
2. Отчет Президиума РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП» о работе  МТО за 2019 год и задачах на 2020 год.

3. Об исполнении сметы профсоюзного бюджета за 2019 год, утверждении сметы профсоюзного бюджета РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП» на 2020 год.

4. Об утверждении процента отчислений профсоюзных взносов в РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП» на 2020 год.

5. Об участии в традиционных соревнованиях по лыжным гонкам «Московская лыжня – 2020».

6. Об участии в празднике «Русская Зима»  проводимом Московской Федерацией Профсоюзов.

7. Разное.
Повестка дня:
1. О сводном статистическом отчете РОО «МТО Российского профсоюза работников радиоэлектронной промышленности» за 2019 год.

2. Об анализе профсоюзного членства в ППО предприятий радиоэлектронной промышленности г. Москвы в 2019 году.

3. Об организации и проведении конкурсов профессионального мастерства «Московские мастера» в 2020 году.

4. Об анализе причин несчастных случаев на производстве, подлежащих специальному расследованию в 2019 году.
5. Представление материала  по итогам смотра-конкурса «По общественному контролю за охраной труда и защиты окружающей среды от экологической опасности» за 2019 год.

6. Об организации и проведении Весенней Профсоюзной спартакиады предприятий и организаций РЭП (май 2020г.).

7. Об организации и проведении турнира предприятий и организаций РЭП по настольному теннису в марте 2020г.

8. Об организации и проведении турнира предприятий и организаций РЭП по бадминтону в феврале-марте 2020г.

9. Об итогах проведения «Дня семьи» предприятий и организаций (Масленица 29 февраля - 1 марта 2020г.).

10. Об организации и проведении спортивного праздника «Папа, мама, я – спортивная семья – 2019 – РЭП» в марте 2020 г.

11. Об участии в соревнованиях спортивных семей «Всей семьей за здоровьем!» среди трудовых коллективов предприятий и организаций г. Москвы.

12. Разное.

Повестка дня:

1. О плане работы РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП» на 2 квартал 2020 года.

2. Об исполнительской дисциплине председателей ППО за 2019 год.

3. О подготовке к Первомайскому шествию.

4. Об итогах проведения турниров среди предприятий и организаций РЭП по бадминтону в феврале-марте 2020г.

5. Разное.
	Сафронова С.А.

Итенберг Е.З..
Зайцева Н.С.

Зайцева Н.С.

Чебан И.Н.

Чебан И.Н.
Сафронова С.А.

Сафронова С.А.

Богданчикова Т.А.

Темченко Л.П.

Темченко Л.П.
Чебан И.Н.

Чебан И.Н.

Чебан И.Н.

Чебан И.Н.

Чебан И.Н.

Чебан И.Н.
Сафронова С.А.
Сафронова С.А.

Сафронова С.А.

Чебан И.Н.


	23 января 2020 года

19 февраля 2020 года

18 марта 2020 года



	4.
	Мероприятия по выполнению постановлений ЦК профсоюза, Президиума ЦК профсоюза:
1. Данные мероприятия учтены в повестках дня Президиума на 1 квартал 2020 года (п.2 Плана).
	Зав. отделами.
	В течение квартала 


	5.
	Мероприятия по реализации Программ Профсоюза.
1. Участие руководства и сотрудников РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП», членов комиссий РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП» в совещаниях, проводимых вышестоящими организациями по вопросам деятельности профсоюзов.

2. Контроль за своевременностью выплаты заработной платы на предприятиях и своевременное сообщение о задержках выплаты зарплаты в вышестоящие органы профсоюза.

3. Регулярное посещение сайтов МФП, ЦК профсоюза, ФНПР с целью получения оперативной профсоюзной информации.

4. Регулярное посещение первичных профсоюзных организаций отрасли с целью оказания помощи, направленной на согласование интересов работников и работодателей по вопросам регулирования трудовых отношений.
	Председатель РОО
«МТО Российского профсоюза работников РЭП» Зав. отделами

Члены комиссий «МТО Российского профсоюза работников РЭП»
	В течение квартала
В течение квартала

В течение квартала

В течение квартала

	6.
	Заседания комиссий РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП»:
Комиссия по организационно-массовой работе:

1. О сводном статистическом отчете РОО «МТО Российского профсоюза работников радиоэлектронной промышленности» за 2019 год.

2. Об анализе профсоюзного членства в ППО предприятий радиоэлектронной промышленности г. Москвы в 2019 году.

3. О плане работы РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП» на 2 квартал 2020 года.

4. О ходе выполнения требований, выдвинутых в ходе Всероссийской акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий профсоюзов «За достойный труд!» 7 октября 2019 года.

5. Об исполнительской дисциплине председателей ППО за 2019 год.

Комиссия по защите экономических интересов трудящихся:

1. Об утверждении плана работы комиссии на 2020 год.

2. О рассмотрении информации о работе отдела для отчетного доклада на Пленуме РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП».

3. Об организации и проведении конкурсов профессионального мастерства «Московские мастера в 2020 году».

Комиссия по охране труда и здоровья трудящихся:
1. О подготовке материалов к Пленуму РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП».
2. Об анализе причин несчастных случаев на производстве, подлежащих специальному расследованию в 2019 году.

3. Об организации обучения профактива по охране труда в УИЦ МФП (по плану УИЦ).

4. О подведении итогов смотра-конкурса «По общественному контролю за охраной труда и защиты окружающей среды от экологической опасности» за 2019г.
Молодежный совет МГК профсоюза:

1. Проведение заседаний Молодежного совета и молодежного профсоюзного актива предприятий РЭП, а также выездных заседаний с целью обмена опытом между ППО по работе с молодежью.

2. О подготовке и утверждении отчетных материалов по Молодежному направлению.

3. Организация участия предприятий РЭП в мероприятиях проводимых МФП, ЦК Профсоюза, ФНПР.

Финансово-бюджетная и ревизионная комиссии:

1. Об исполнении сметы профсоюзного бюджета за 2019 год.

2. О профсоюзном бюджете РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП» на 2020 год.
3. Разработка плана о проведении проверок финансово-хозяйственной  деятельности ППО и своевременное перечисление профсоюзных взносов.
	Сафронова С.А..

Члены комиссии
Сафронова С.А.

Члены комиссии
Богданчикова Т.А.

Члены комиссии
Темченко Л.П.

Чебан И.Н.

Члены комиссии

Чебан И.Н.

Члены комиссии

Чебан И.Н.

Члены комиссии

Зайцева Н.С.
Члены комиссии

Зайцева Н.С.
	12 февраля 2020 года

12 февраля 2020 года

12 марта 2020 года

12 марта 2020 года

12 марта 2020 года

Январь 2020 года

Январь 2020 года

Февраль 2020 года

Январь 2020 года
Февраль 2020 года

Февраль 2020 года
Март 2020 года

Ежеквартально
Ежеквартально
Январь 2020 года

Январь 2020 года
Январь 2020 года

	7.
	Текущая работа (социальное партнерство, охрана труда, правозащитная работа):
Отдел организационно-массовой и информационно-аналитической работы:
1. Подготовка и проведение VIII Пленума РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП».

2. Сбор и анализ статистических данных с первичных профсоюзных организаций отрасли по форме № 2 за 2019 год и подготовка сводного статотчета за 2019 г.

3. Подготовка и сдача отчетов в ЦК профсоюза по итогам работы РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП» за 4 квартал 2019 года.

4. Подготовка и сдача в ЦК профсоюза паспорта региона за 4 квартал 2019 года.

5. Сдача в ЦК профсоюза Планов работы РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП» на 2020 год и 1 квартал 2020 года.

6. Сдача сводных статотчетов в МФП и ЦК профсоюза по формам: Ф.7, Ф.14, Ф.15 и информации содержащей анализ численности членов профсоюза и структуры организации в сравнении с предыдущим периодом и указанием причин изменений.

7. Подготовка и сдача в ЦК профсоюза дислокации на 2020 год.

8. Подготовка и сдача в ЦК Профсоюза отчет об информационной работе профорганов в 2019 году.
9. Подготовка материалов к VIII Пленуму «МТО Российского профсоюза работников РЭП».                                                    

10. Работа с письмами, жалобами, обращениями в РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП» по оргработе и пенсионным вопросам (подтверждение стажа работы).

11. Разработка и подготовка агитационной продукции.

12. Посещение не менее 4 ППО с целью оказания практической помощи.

Отдел экономической работы:

1. Провести обследования 2 предприятий по изучению социально-экономического положения работающих на этих предприятиях.

2. Проводить мониторинг социально-экономического состояния отраслевых предприятий и организаций.

3. Проводить выездные проверки и участвовать в работе собраний (конференций) трудовых коллективов по вопросам заключения коллективных договоров.

4. Организовать подготовку  и проведение конкурсов профессионального мастерства «Московские мастера» по утвержденному перечню профессий.

5. Доводить до сведения профкомов статистические данные, полученные из Мосгорстата, информацию о результатах проверок предприятий.

6. Провести анализ полученной с предприятий статистической отчетности по вопросам их социально-экономического состояния и сдать обобщенные сведения в вышестоящие организации в установленные сроки.

7. Проводить сбор информации о вносимых изменениях в действующие КД с учетом Московского трёхстороннего соглашения на 2019-2021 год и Отраслевого соглашения на 2018-2020 гг. для заполнения «Паспорта региона» (для ЦК).
8. Рассматривать заявления, жалобы работников отраслевых предприятий с выездом на эти предприятия.
9. Провести проверку 3-х предприятий по выполнению положений ОС и Московского трёхстороннего соглашения, коллективного договора касающихся социально-экономических вопросов, трудовых отношений, занятости и трудоустройства.

Техническая инспекция труда:

1. Участие в комиссии по специальному расследованию несчастных случаев на производстве.

2. Рассмотрение заявлений, обращений членов профсоюза по вопросам охраны труда и экологической опасности.

3. Подготовка материалов к Пленуму РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП».

4. Сбор материала по проведению конкурса «По общественному контролю за охраной труда и защиты окружающей среды от экологической опасности» за 2019 г.

5. Сбор материала и составление отчета по форме 19-ТИ, Ф-30.

6. Подготовка материалов на совещания с председателями первичных профсоюзных организаций.

7. Проверка предприятий по выполнению требований Правил и нормативных документов по охране труда (АО «ЛИТ-ФОНОН»).
Главный специалист по работе с молодежью:

Совершенствование работы с профкадрами и активом:

1. Принимать участие в работе семинаров, совещаний, проводимых ЦК, МФП, ФНПР.

2. Принимать участие в организации обучения резерва кадров, проводимых ЦК, МФП, ФНПР.

Совместные мероприятия с ППО:

3. Подготовить статистику по Молодежной политике на предприятиях РЭП:
- по введению во всех профсоюзных активах предприятий и организаций гарантированного представительства молодежи не менее 30%;

- по включению в комиссию по заключению КД от МС, комиссий по работе с молодежью,
- по включению в КД раздела «Работа с молодежью».

4. Подготовить статистику по Молодежной политике на предприятиях РЭП:
-  о привлечении и закреплении молодежи на предприятиях и в организациях отрасли и вовлечения их в члены профсоюза.

5. Координация работы Молодежных советов, комиссий по работе с молодежью, советов молодых специалистов в ППО.
6. Подготовка рекомендаций по включению разделов о защите прав работающей молодежи в отраслевые соглашения и коллективные договоры предприятий и организаций.

7. Информационно-аналитическая работа:
-освещение деятельности МС МТО профсоюза работников РЭП в профсоюзных СМИ;

-обмен опытом работы с молодежью в ППО, развитие мотивационных программ по вступлению в профсоюзные организации;
- создание фото- и видеоархива о работе Молодежного совета МТО.
8. Обучение и повышение квалификации Молодежного совета и актива:
- продолжить обучение и повышение квалификации членов МС и председателей Молодежных советов ППО на постоянно действующем семинаре УИЦ МФП;

- проведение выездных круглых столов по практике профсоюзной работы с молодежью на предприятиях и организациях.

9. Проводить проверку работы Молодежных советов (комиссий) предприятий и организаций РЭП.

10. Проводить подборку материалов в информационный бюллетень по вопросам молодежи.

11. Организовывать участие предприятий и организаций РЭП в спортивных мероприятиях, проводимых МГФСО «Спартак» МФП.
12. Организовывать участие в мероприятиях организованные ЦК Профсоюза работников РЭП.

Финансовый отдел:

1. Подготовка и сдача отчетов за I квартал 2020 года в налоговую инспекцию, внебюджетные фонды и другие вышестоящие органы.
2. Оказание помощи председателям и бухгалтерам  по финансовым вопросам.

3. Контроль за исполнением сметной дисциплины первичных профсоюзных организаций, находящихся на финансовом обслуживании в МГК профсоюза (выплата материальной помощи членам профсоюзных организаций, заработной платы, премий, хозяйственных расходов и т.д.).
Правовая инспекция труда:
1. Осуществление правового обеспечения деятельности РОО «МТО РП работников РЭП».

2. Осуществление контроля за соблюдением законодательства РФ, г. Москвы в части соблюдения гарантий прав работников и ППО, в случае необходимости обращение с требованиями к: (работодателю (его представителям), в исполнительные органы государственной власти, контрольно-надзорные органы, в том числе прокуратуру, Гострудинспекцию, судебные и примирительно-арбитражные органы. 

3. Проведение проверок по соблюдению трудового законодательства РФ и законодательства г. Москвы.
4. Информирование работодателей и профсоюзные комитеты ППО о результатах проведенных проверок, в случае необходимости сообщение о нарушениях в исполнительные органы государственной власти, контрольно-надзорные органы г. Москвы.

5. Представление на рассмотрение Президиума РОО «МТО РП работников РЭП» материалов с предложениями по устранению и предупреждению выявленных нарушений трудового законодательства РФ и законодательства г. Москвы.
6. Мониторинг изменений, вносимых в законодательство РФ и г. Москвы. Изучение проектов законов и иных нормативных правовых актов, касающихся прав и интересов членов профсоюза, внесение по ним предложений и дополнений в органы государственной власти, в вышестоящие органы т другие организации РФ и г. Москвы.

7.  Разработка и реализация программы правовой и социальной защиты, обеспечения гарантий для членов выборных профорганов и штатных профсоюзных работников, в том числе после истечения срока их полномочий.

8. Осуществление предварительной проверки соответствия законодательству РФ проектов приказов (распоряжений), КД, соглашений и иных локальных нормативных актов организаций, представляемых профсоюзу для выработки мотивированного мнения (согласия).
9. Прием  и консультации членов профсоюза, рассмотрение жалоб (писем, заявлений) работников о нарушениях их трудовых прав. Рассмотрение обращений председателей ППО, поступающих в МТО, при необходимости с выездом в организации с целью разрешения возникающих споров.

10. Представительство интересов МТО в исполнительных органах государственной власти РФ и г. Москвы, контрольно-надзорных органах, иных организациях РФ и г. Москвы, в арбитражных судах и судах общей юрисдикции. Выполнение отдельных поручений руководства МТО профсоюза связанных с правовым обеспечением МТО профсоюза.
11. Подготовка исходящих документов (обращений, запросов, писем, исковых заявлений и т.д.) в государственные органы, судебные органы и др. организации для решения вопросов связанных с осуществлением уставной деятельности МТО профсоюза и профсоюза радиоэлектронной промышленности по защите трудовых прав работников организаций радиоэлектронной промышленности.
12. Взаимодействие с вышестоящими организациями по правовым вопросам.
	Сафронова С.А.

Богданчикова Т.А.

Темченко Л.П.

Чебан И.Н.

Председатели ППО

Молодежный совет РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП»
Зайцева Н.С.

Лядова Н.А.


	23 января 2020 года
20 января 2020 года
25 января 2020 года
25 января 2020 года
25 января 2020 года
1 февраля 2020 года

10 февраля 2020 года
15 февраля 2020 года

23 января 2020 года
В течение квартала

В течение квартала

В течение квартала

В течение квартала
В течение квартала
В течение квартала

В течение квартала

В течение квартала

В течение квартала

В течение квартала

В течение квартала

В течение квартала

В течение квартала

Январь 2020 года
Январь 2020 года

Январь 2020 года
В течение квартала

Февраль-март 2020 года
В установленные сроки

В установленные сроки

В течение квартала

В течение квартала

В течение квартала

В течение квартала

В течение квартала
В течение квартала
В течение квартала

В течение квартала

В течение квартала

В течение квартала
В течение квартала

В течение квартала

В течение квартала
В течение квартала

В течение квартала

По мере необходимости

По результатам проверок

По результатам проверок

Постоянно

По мере необходимости 

По мере необходимости 

По мере необходимости

Постоянно

По мере необходимости

Постоянно

	8.
	Коллективные действия:
1. Участие в пикетах и шествиях, организуемых ФНПР, ЦК профсоюза, МФП.


	Итенберг Е.З.
МТО профсоюза

председатели ППО
	По мере необходимости

	9.
	Совершенствование работы с профкадрами и активом, обучение.

1. Постоянно действующий семинар-совещание с председателями ППО.
2. Обучение профактива, молодежного профактива  по программе, согласованной с УИЦ МФП.
	Итенберг Е.З.

МТО профсоюза

Зав. отделами
	Последняя среда месяца

В течение квартала

	10.
	Реализация молодежной политики:

1. Проведение заседаний МС МТО профсоюза и молодежного профсоюзного актива предприятий РЭП, а также выездных заседаний с целью обмена опытом.

2. Подготовка и проведение спортивных и культурных мероприятий.

(Более подробно реализация молодежной политики расписана в пункте «Текущая работа»).
	Чебан И.Н.

Члены Молодежного совета
	В течение квартала

	11.
	Оказание практической помощи:

Мероприятия по оказанию практической помощи предприятиям и организациям отрасли осуществляются по квартальным планам и расписаны в пункте «Текущая работа».
	
	

	12.
	Совместные мероприятия с вышестоящими организациями:

Участие в заседаниях МФП, ФНПР, а также других мероприятиях, проводимых вышестоящими организациями.
	Итенберг Е.З.
МТО профсоюза
	В течение квартала

	13.
	Информационная работа:

1. Размещение на сайте РОО «МТО Российского профсоюза работников РЭП» информации о проведенных и планируемых мероприятиях, постановлений МГК профсоюза и т.д.

2. Выпуск Информационных бюллетеней.

3. Выпуск агитационной продукции.
	Аппарат МТО профсоюза
	В течение квартала
В течение квартала


ПРЕДСЕДАТЕЛЬ РОО «МТО РОССИЙСКОГО

ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ РЭП»                                                                                                                                                                                     Е.З. ИТЕНБЕРГ
